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Durée Titre de l'enseignement  
N° du ou des item(s) de rang A ou B concernés au DFASM

Présentiel 
(1)

Visio 
directe (2)

Support 
moodle (3)

Date butoire 
mise en ligne (4) Enseignants Montpellier / Nîmes

CM1 3 Méthodologie Gestion de Projet - Présentation des groupes X diapos NA J. Rollin (Mtp + Nimes)

CM2 3 Techniques d'animations X diapos NA CODES34 (Mtp) Suleika Diener / 
CODES30 (Nimes) Anais Perrier

CM3 1 Comment réagir à une situation délicate : Vie Affective et Santé Sexuelle X diapos NA Helène Bouchot - Maryse Meiffre 
(les 2 font Montpellier et Nimes)

CM4 1 Comment réagir à une situation délicate : Santé mentale X diapos NA Clémentine Estric

CM5 1 Vaccination x diapos NA Anke Bourgeois (Mtp) /Paul 
Loubet (Nîmes) 

9
(1) Si présentiel, il est nécessaire de prévoir un format dématérialisé (visio directe ou support Moodle)
(2) La viso directe est programmée avec un horaire à respecter (mais pas de lieu) ; il s'agit uniquement d'un cours en distanciel avec la présence des étudiants
(3) Pour le présentiel : préciser quel support Moodle sera mis en ligne ; Pour la visio directe : par défaut ce sera la visio qui sera mise en ligne
(4) Pour les enseignements avec uniquement support Moodle

Objectifs Pédagogiques :  « Initier les étudiants à la promotion de la santé et gestion de projet »
S'iinitier à la gestion de projet : Travailler en groupe, Mener un projet selon les 4 étapes de gestion de projet

S'initier à la Promotion de la santé : Savoir s’insérer dans la structure d’accueil, Réaliser une observation efficace, Evaluer la faisabilité et prévoir le déroulement de l'action, Comprendre et 
expérimenter la posture en promotion de la santé, Adapter sa communication au public cible, Utiliser les techniques et outils de promotion de la santé, Faire un retour d’expérience tenant 

compte des évaluations des parties prenantes.

Responsable pédagogique : Pr Laurent Visier - Dr Claire Duflos - Dr Anne Bergougnoux - Jérémy Rollin
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